
 
 
 

 
 

 

APPEL D’OFFRES 

PRESTATIONS DE RELATIONS PUBLIQUES POUR LA DISSEMINATION DE 

TRAVAUX DE RECHERCHE EN SCIENCES ECONOMIQUES SUR LES 

INEGALITES  

 

1. Contexte  

La Paris School of Economics (PSE) est une fondation de coopération scientifique et un centre international de 

recherche et de formation en économie. La fondation couvre un large éventail de thématiques et est active 

dans la plupart des domaines de l’économie. Dans le cadre de ses activités de recherche, la PSE participe à des 

projets internationaux de recherche collaborative et est hébergeuse du PSE Stone Center on Global Wealth 

Dynamics. 

Le PSE Stone Center on Global Wealth Dynamics est un centre de recherche financé par la fondation James M. 

and Cathleen D. Stone Center on Global Wealth Dynamics. Le PSE Stone Center contribue à l’amélioration des 

connaissances sur l’accumulation et la distribution des richesses mondiales. Il vise également à former les 

futures générations de chercheuses et chercheurs en sciences économiques travaillant sur les inégalités. 

Dans le cadre de ses activités de dissémination des résultats de la recherche sur les inégalités pour l’année 

2026, le PSE Stone Center est à la recherche d’un prestataire spécialisé en relations publiques afin de l’assister 

stratégiquement et opérationnellement. 

 

2. Description du contrat 

Le prestataire sélectionné aura pour mission de réaliser des actions de relations publiques pour la 

dissémination de travaux de recherche sur les inégalités.  

 

Les missions pourront inclure :  
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• Établissements et mise en œuvre de stratégies de communication sur les réseaux sociaux pour des 

missions au cours de l’année 2026 ;  

• Structuration d’un écosystème de partie-prenantes mobilisables pour diverses actions de relations 

publiques (presse, représentants politiques, société civile, etc.) ; 

• Campagnes de mobilisation autour de temps forts en France et à l’étranger ;  

• Organisation d’événements en France ou à l’étranger ;  

• Captation, édition et publication de vidéos ;  

• Coordination de travail technique interdisciplinaire autour de propositions issues des travaux de la 

recherche sur les inégalités. 

Les compétences requises sont décrites dans la section 4 ‘Qualifications’. 

 

3. Conditions de réalisation de la prestation 

3.1. Echanges entre les équipes 

Des échanges réguliers avec l’équipe de Direction du PSE Stone Center seront nécessaires pour la bonne 

exécution de la prestation :  

• Réunion mensuelle avec la Direction du PSE Stone Center sur les actions en cours et à planifier ;  

• Reporting régulier sur les actions menées, dans un format qui sera défini en début de la prestation. 

 

3.2. Suivi et contrôle de l’exécution des prestations 

PSE désignera la personne responsable du suivi et du contrôle de l’exécution des prestations. PSE se réserve 
le droit de contrôler les tâches réalisées à tout moment de l’exécution du contrat. 

 

4. Qualifications du prestataire 

La candidature devra répondre aux critères suivants :  

- Expérience solide dans l’organisation de missions de relations publiques ;  

- Expérience dans la dissémination et vulgarisation de travaux scientifiques, en particulier de sciences 

économiques. 

 

5. Conditions contractuelles 

Le contrat débutera début 2026 et courra jusqu’au 31/12/2026. La période pourra être modifiée par voie 

d’avenant. 

PSE pourra résilier le contrat en informant le prestataire au moins un mois avant la date effective de la décision 

de résiliation :  



 
 
 

 
 

• En cas d’arrêt anticipé des travaux de recherche mentionnés dans le préambule du contrat, sans 

justification ;  

• En cas de non-respect des obligations contractuelles par le prestataire, notamment en cas de 

mauvaise exécution des prestations, de violation de l’obligation de confidentialité ou de retard dans 

l’exécution ;  

• En cas d’inadéquation entre la qualité des prestations fournies et les besoins de PSE. 

Dans tous les cas de résiliation, les travaux réalisés à la date de résiliation du présent contrat seront rémunérés 

par PSE. 

 

6. Procédure de candidature et critères de sélection 

3.1. Candidatures  

Les candidatures devront inclure les éléments suivants :  

● Présentation de l’entreprise et portefolio de prestations similaires (le portefolio devra 

idéalement inclure des activités de dissémination de résultats issus de la recherche 

scientifique) ;  

● Profils (CV) des personnes impliquées dans les actions de prestation ;  

● Budget détaillé (le coût journalier des différentes fonctions métiers devra être inclu) ;  

● Déclaration sur l’honneur signée par un représentant légal. 

 

3.2. Sélection  

Le candidat retenu sera celui présentant :  

• L’expérience et le portefolio les plus pertinents au regard des besoins exprimés ; 

• Le meilleur rapport qualité-prix. 

 

Les candidatures doivent être envoyées à l’adresse suivante : StoneCenterPSE@psemail.eu. L’objet de l’email 

devra préciser : “PSE Stone Center – Appel d’offres – Diffusion des recherches sur les inégalités ». 

Tous les documents devront être transmis au format PDF. 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au 20/02/2026 à minuit. 

Un jury de sélection sera composé par PSE. Il se réunira en février 2026. Il se réserve le droit de contacter les 

candidats pour obtenir des informations complémentaires. 

Les résultats seront annoncés en mars 2026. Le contrat devrait débuter en mars 2026. 
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